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лауазымдық нұсқаулығы (ТҚ)

  Біліктілік деңгейіне қойылатын талаптар
  	ТҚ жөніндегі инженердің: тиісті мамандық (біліктілік) бойынша жұмыс өтіліне немесе техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі (арнаулы орта, кәсіптік орта) біліміне талаптар қоймай, кадрлар даярлаудың тиісті бағыты бойынша жоғары (немесе жоғары оқу орнынан кейінгі) білімі және I санатты техник лауазымында кемінде 3 жыл жұмыс өтілі болуы тиіс.
	Білімі: Қазақстан Республикасының заңнамалық және өзге де нормативтік құқықтық актілері, еңбекті қорғау мәселелері жөніндегі әдістемелік материалдар; жұмыс орындарындағы еңбек жағдайларын зерделеу әдістері; еңбекті қорғау жөніндегі жұмысты ұйымдастыру; еңбек қауіпсіздігі стандарттарының жүйесі; жұмыстың ауырлығы санатын негізге ала отырып, жұмыскерлерге қойылатын психофизиологиялық талаптар, жеңіл еңбекке ауыстырылған әйелдердің, жасөспірімдердің, жұмысшылардың еңбегін пайдалануды шектеу; еңбекті қорғау жөніндегі насихат пен ақпараттың әдістері мен нысандары; еңбекті қорғау жөніндегі іс-шаралардың орындалуы туралы есептілікті жасау тәртібі мен мерзімдері; өндірісті, еңбекті және басқаруды ұйымдастыру негіздері; есептеу техникасы, телекоммуникация және байланыс құралдары; Қазақстан Республикасының Еңбек туралы заңнамасы, еңбекті қорғау, қауіпсіздік техникасы, өндірістік санитария және өрттен қорғау ережелері мен нормалары.
1. Жалпы ережелер
       1. Қауіпсіздік техникасын қорғау жөніндегі инженердің (бұдан әрі- ҚТ жөніндегі Инженер) негізгі міндеттері: 
1) ұйымдағы еңбек қауіпсіздігі мен еңбекті қорғауды басқару жүйесін әзірлеу және оның жұмыс істеуі;
2) еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау бөлігінде ҚР Еңбек Кодексі мен Қазақстан Республикасы заңнамасы талаптарының, еңбек қауіпсіздігі стандарттарының, қағидалары мен нормаларының сақталуына бақылауды жүзеге асыру;
       2. ТҚ инженері директордың бұйрығымен қызметке тағайындалады және қызметінен босатылады. Өз жұмысында ТҚ инженері АА шаруашылық бөлімінің бастығына тікелей есеп береді.
       3. Өз қызметінде еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау жөніндегі Инженер Қазақстан Республикасының Конституциясын, Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамасын, Қазақстан Республикасының Еңбек кодексін, АА актілерін: директордың бұйрықтарын, өкімдерін, сондай-ақ осы лауазымдық нұсқаулықты басшылыққа алады.
2.  Лауазымдық міндеттері
1. ҚТ инженеріне жүктелген міндеттерге сәйкес, ҚТ инженері міндетті: Қазақстан Республикасының Конституциясына, Қазақстан Республикасының нормативтік құқықтық актілеріне, бұйрықтарға, өкімдерге, басшылықтың нұсқаулары мен тапсырмаларына, осы лауазымдық нұсқаулыққа сәйкес өзінің еңбек міндеттерін адал, уақтылы және сапалы орындауға міндетті.

ҚТ бойынша инженер:
2.     Еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау жөніндегі жұмыстарды ұйымдастырудың бірыңғай тәртібі үшін нұсқаулықтарды жүзеге асырады және әзірлейді;
3. Еңбекті қорғау жөніндегі қолданыстағы нормалардың, ережелер мен нұсқаулықтардың, еңбек қауіпсіздігі стандарттарының сақталуын мемлекеттік қадағалау және бақылау органдарының нұсқамаларын орындауды жүзеге асырады.
4. Жұмыс орындарындағы еңбек жағдайларын зерделейді және еңбек жағдайларын жетілдіру, қауіпті және зиянды өндірістік факторлардың әсерінен қорғаудың жетілдірілген құралдарын енгізу жөнінде ұсыныстар енгізеді.
5. 5. Ғимараттардың, құрылыстардың, жабдықтардың техникалық жай-күйіне, желдету жүйелері жұмысының тиімділігіне, санитариялық-техникалық құрылғылардың, санитариялық-тұрмыстық үй-жайлардың, қызметкерлердің ұжымдық және жеке қорғану құралдарының жай-күйіне тексеру, тексеру жүргізуге, олардың еңбекті қорғау және қауіпсіздік техникасы жөніндегі нормативтік құқықтық актілердің талаптарына сәйкестігін айқындауға және өмірге қауіп төндіретін бұзушылықтар анықталған кезде қатысады немесе апатқа әкелуі мүмкін, пайдалануды тоқтату бойынша шаралар қабылдайды. 
6. 6. Қызметкерлердің өмірі мен денсаулығына қауіпті жағдайларда жекелеген учаскелерде жұмыстар жүргізуге тыйым салу;
7. Еңбек қауіпсіздігі саласындағы анықталған бұзушылықтарды жою туралы нұсқамаларды, еңбек қауіпсіздігі ережелері мен нормаларын орындау үшін құрылымдық бөлімшелердің басшысына (жұмыс берушісіне), басшыларына беру;
8. Еңбек қауіпсіздігі қағидалары мен еңбек қауіпсіздігі нормаларының талаптарын бұзуға жол берген адамдарды жұмыстан шеттету;
9. Жазатайым оқиғаларды, кәсіптік ауруларды және кәсіптік улануларды тергеуге қатысу, олардың алдын алу жөніндегі іс-шараларды әзірлеу және олардың орындалуын бақылау;
10. Жұмыс берушінің қызметкерлерге еңбек міндеттерін орындауға байланысты мертігу, кәсіптік ауру немесе денсаулығының басқа да зақымдануы салдарынан келтірілген зиянды өтеу туралы мәселені қарауға қатысады.
11. Басшылықпен бірлесіп жұмыс орындары мен өндірістік жабдықтардың еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау талаптарына сәйкестігін аттестаттау және сертификаттау жөніндегі жұмысты жүргізеді.
12. Кәсіптік аурулардың және өндірістегі жазатайым оқиғалардың алдын алу, еңбек жағдайларын жақсарту және оларды еңбекті қорғау және қауіпсіздік техникасы жөніндегі нормативтік құқықтық актілерде көзделген талаптарға жеткізу жөніндегі іс-шараларды әзірлеуге қатысады, сондай-ақ әзірленген іс-шараларды орындау бойынша ұйымдастырушылық көмек көрсетеді.
13. Өндірістік оқытуға немесе практикаға келген барлық жаңадан жұмысқа қабылданатын, іссапарға жіберілгендермен, оқушылармен және студенттермен еңбекті қорғау және қауіпсіздік техникасы бойынша кіріспе нұсқамалар жүргізеді.
14. Мемлекеттік қадағалау және бақылау органдарының қолданыстағы нормалардың, еңбекті қорғау жөніндегі ережелер мен нұсқаулықтардың, өндіріс процесінде еңбек қауіпсіздігі стандарттарының сақталуын қадағалайды, сондай-ақ ОАА қарамағындағы жаңа ғимараттар мен үй-жайларды пайдалануға қабылдауға қатысады.
15. Олардың алдын алу бойынша жүргізілетін іс-шаралардың тиімділігін талдайды. 
16. Ұйымның бөлімшелерінде еңбекті қорғау және қауіпсіздік техникасы жөніндегі іс-шараларды орындауға бөлінген қаражаттың дұрыс жұмсалуын бақылауды жүзеге асырады.
17. Қауіпсіздік техникасы бойынша, белгіленген нысандар бойынша және тиісті мерзімдерде есептілік жасайды. 
18. Стационардың, емхананың, ДА, ФАП және МП ғимараттары мен үй-жайларының құрылысына, күрделі, ағымдағы жөндеуіне жауапты және бақылауды жүзеге асырады.

           4.    Қызметкердің құқықтары
  Еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау жөніндегі инженердің құқығы бар:
  1) Азаматтарға Қазақстан Республикасының Конституциясымен, Қазақстан Республикасының қолданыстағы еңбек заңнамасымен кепілдік берілетін құқықтар мен бостандықтарды пайдалануға; 
2) Белгіленген тәртіппен лауазымдық міндеттерін орындау үшін қажетті ақпарат пен материалдарды алуға міндетті; 
3) Еңбекті, денсаулықты, қауіпсіздікті қорғауға және жоғары өнімді жұмыс үшін қажетті еңбек жағдайларына; 
4) Лауазымдық міндеттерін тиімді атқару үшін біліктілігін арттыруға, 
5) Нормативтік құқықтық актілерді бұзғаны, лауазымдық міндеттерін қамтамасыз етпегені немесе орындамағаны үшін негізсіз айыптаулар болған кезде қызметтік тергеп-тексеру жүргізуді талап етуге міндетті; 
6) Өз құзыретіне кіретін мәселелерді қарауға өз өкілеттіктері шегінде қатысуға, олар бойынша ұсыныстар енгізуге құқылы. 
7) Өз құзыреті шеңберінде қызметкерлерден шешімдер қабылдауға және олардың орындалуын талап етуге міндетті;           
  5. Қызметкердің жауапкершілігі
25. Еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау жөніндегі инженер жауапты: 
1) өзіне жүктелген лауазымдық міндеттерін орындамағаны және тиісінше орындамағаны, лауазымдық өкілеттіктерін асыра пайдаланғаны, еңбек тәртібін бұзғаны үшін, сондай-ақ еңбек шартында, осы лауазымдық нұсқаулықта белгіленген міндеттерді сақтамағаны үшін. 
2) пайдалануға немесе есеп беруге берілген мүлікті бүлдіргені немесе жоғалтқаны, жұмыс уақытын ұтымсыз пайдаланғаны, АА-да белгіленген ішкі тәртіп ережелерін бұзғаны, АА қызметіне байланысты құпиялылық шарттарын бұзғаны, қауіпсіздік техникасын бұзғаны, өндірістік санитарияны, өрт қауіпсіздігін, еңбекті қорғау ережелерін сақтамағаны үшін; 
3) есептілікке қабылданған материалдық құндылықтар үшін жасалған толық материалдық жауапкершілік туралы шартқа сәйкес толық материалдық жауаптылық. 
4) ФАП және ЖП аумақтарын абаттандыруға және ғимараттарын жөндеуге материалдық жауапты болады және бақылауды жүзеге асырады.
         6. Өзара алмастыру
 26. Еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау жөніндегі инженердің лауазымдық міндеттерін ол болмаған кезеңде атқару директордың шығарылатын бұйрығына сәйкес шаруашылық бөлімінің бастығына жүктеледі. 
