  



Функциональные обязанности медицинской сестры ФАП, ВА, МП 
      Общая часть
На должность медицинской сестры назначается специалист, окончивший среднее медицинское учебное заведение с присвоением квалификации  медицинской сестры.
 Принимается  на работу и увольняется  главным  врачом.
- Несет ответственность за организацию и уровень лечебно-профилактической и санитарно-профилактической работы.
Обязанности
 -Составляет и представляет на утверждение план работы  в установленном порядке.
 -  Руководит работой младшего персонала, контролируя его деятельность и оказывая необходимую помощь.
-Оказывает  доврачебную неотложную медицинскую помощь при острых заболеваниях и несчастных случаях (ранения, кровотечения, отравления и т.д.) с последующим вызовом врача к этому больному или направляем его в соответствующее ближайшее лечебно-профилактическое учреждение независимо от  ведомственной подчиненности, сопровождая больного в необходимых случаях лично.
-  в своей работе руководствуется настоящим  инструкциями, методическими и другими указаниями органов здравоохранения, а также указаниями  и распоряжениями соответствующих должностных лиц;
-  Систематически повышает свои профессиональные знания;
-  контролирует учет, хранение вакцин
- ведет строгий  контроль за обследованием подлежащего контингента населения на туберкулез и ВИЧ СПИД
- проводит подворные обходы для раннего выявления больных туберкулезом, инфекционных заболевании, других соматических больных и социально неблагополучных групп населения
- проводить активно- пассивную иммунизацию населения для профилактики вакцино- управляемой инфекции
- осуществляет строгий контроль  за  женщинами детородного возраста («Д» учет, своевременное выявление беременности)
- Ведет учет  численности  детского населения (патронаж до 1 года, диспансерный учет подлежащего контингента детей 
- при отсутствии в штате ВА и МП  других средних медицинских работников (акушерки и патронажной медсестры) выполняет их обязанности и пользуется их правами, предусмотренными Положением об указанных должностных лиц.
 докладывают главному врачу о всех затруднениях в определении диагноза, а также о всех переменах в состоянии больного;
- Отвечает за правильность и своевременность выполнения всех врачебных назначений и указаний по лечению, питанию и уходу за больными, за содержанием больных в надлежащей чистоте. 
 - сообщает в письменном виде, а в его отсутствии дежурному врачу о тяжело больных, требующего особого врачебного наблюдения, с указанием, в чем именно должно выражаться наблюдение и какие лечебные мероприятия должны применятся;
  - участвует во всех конференциях, периодически представляя материалы для докладов;
- принимает участие в проводимых  в поликлинике  семинарах, лекциях 
 о всякого рода чрезвычайных происшествиях, нарушениях трудовой дисциплины подчиненными работниками, а также правил внутреннего распорядка сообщает письменно главному врачу.
     -  обязан строго соблюдать требования санитарно – противоэпидемиологического  и дезинфекционно- стерилизационного  режима , неукоснительно соблюдать нормы этики и деонтологии.
     - проводит перепись населения  2 раза в год , по прибывшему  и выбывшему населению
     - проводит санитарно просветительную работу с населением 
 3. Права
1. вносить предложения руководству учреждения по совершенствованию лечебно-диагностического процесса, в т.ч. по вопросам организации и условий своей трудовой деятельности;
2. контролировать работу младшего медицинского персонала (при его наличии), отдавать им распоряжения в рамках их служебных обязанностей и требовать их четкого исполнения, вносить предложения руководству учреждения по их поощрению или наложению взысканий;
3. запрашивать, получать и пользоваться информационными материалами и нормативно-правовыми документами, необходимыми для исполнения своих должностных обязанностей;
4. принимать участие в научно-практических конференциях и совещаниях, на которых  рассматриваются вопросы, связанные с его работой;
5. проходить в установленном порядке аттестацию с правом получения соответствующей квалификационной категории;
6. повышать свою квалификацию на курсах усовершенствования не реже одного раза в 5 лет.
7. медицинская сестра  пользуется всеми трудовыми правами в соответствии с Трудовым кодексом РК.
4. Ответственность
Медицинская сестра  несет ответственность за:
1. своевременное и качественное осуществление возложенных на него должностных обязанностей;
      2. организацию своей работы, своевременное и квалифицированное выполнение приказов, распоряжений и поручений руководства, нормативно-правовых актов по своей деятельности;
      3 соблюдает медицинскую этику, правила внутреннего трудового распорядка противопожарной безопасности, по безопасности и охране труда, санитарно-эпидемиологического режима.
 4. своевременное и качественное оформление медицинской и иной служебной документации, предусмотренной действующими нормативно-правовыми документами;
      5. нести личную ответственность за контроль, правильностью хранения, срока годности  и учета ЛС в своем кабинете 
      6. обеспечение соблюдения исполнительской дисциплины и выполнения своих должностных обязанностей подчиненными ему работниками (при их наличии);
     7. оперативное принятие мер, включая своевременное информирование руководства, по устранению нарушений техники безопасности, противопожарных и санитарных правил, создающих угрозу деятельности учреждения здравоохранения, его работникам, пациентам и посетителям.
      8.за неразглашение информации, составляющей служебную или охраняемую законом тайну;
      9. Несет ответственность за неисполнение обязанностей или ненадлежащее их  исполнение в порядке  установленном законодательством.
За нарушение требования санитарно – противоэпидемиологического  и дезинфекционно – стерилизационного режима, законодательных и нормативно-правовых актов в сфере санитарно- эпидемиологического благополучия населения  медицинская сестра  может быть привлечена в соответствии с действующим законодательством в зависимости от тяжести проступка  к  дисциплинарной, административной и уголовной ответственности.
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